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I dette hæfte kan du læse om kandidaterne og deres 

 mærkesager. På hjemmesiden kan du også læse om kandi-

daternes holdninger til fire aktuelle kirkepolitiske temaer.

Sådan foregår valget 
Der skal vælges 20 kandidater til bestyrelsen.

Der skal vælges 14 læge bestyrelsesmedlemmer blandt 

20 opstillede læge kandidater, og 6 gejstlige bestyrelses-

medlemmer blandt de 9 opstillede præster og provster. 

Nedenfor finder du en kort beskrivelse af stemmeaf-

givningen ved valget samt en introduktion til din person-

lige kandidatliste, hvor du kan notere de kandidater, du 

vil stemme på. 

Mød kandidaterne på årsmødet
Lørdag middag kan du møde kandidaterne på årsmødet. 

Det foregår i Mødesalen og i sal H+I+J, hvor hver kandidat 

har fået en placering. 

Du kan se placeringen ud for præsentationen af hver 

kandidat og på oversigtskortene sidst i dette hæfte. 

HVEM SKAL I BESTYRELSEN FOR  
LANDSFORENINGEN AF MENIGHEDSRÅD? 
Der er valg til bestyrelsen for Landsforeningen af Menighedsråd 
på delegeretmødet den 14. juni 2025. 

Valget foregår i to runder. Først vælges de læge med-

lemmer, og dernæst vælges de gejstlige medlemmer. 

Delegerede og medlemmer af Landsforeningens besty-

relse har stemmeret. 

Valgene sker efter prioriteringsmetoden, hvor den 

stemmeberettigede giver en kandidat sin førsteprio-

ritet, en anden kandidat sin andenprioritet og så vi-

dere. Ved valget af læge medlemmer skal man stemme 

på minimum 4 og maksimum 14 kandidater i priorite-

ret rækkefølge. Ved valget af gejstlige medlemmer skal 

man stemme på minimum 4 og maksimum 6 medlem-

mer i prioriteret rækkefølge. 

Inden du stemmer, skal du beslutte, hvilke kandidater 

du vil stemme på – og i hvilken rækkefølge. Alle kandi-

daterne er oplistet i alfabetisk rækkefølge på de to kan-

didatlister i dette hæfte. En for læge kandidater og en 

for gejstlige kandidater. 

Under kandidatlisterne ser du skemaet ”Mine priorite-

ringer”. Her kan du notere kandidater i den rækkefølge, 

du ønsker at stemme på dem, så du har overblik inden 

stemmeafgivningen. 

K A N D I D AT L I S T E N  O G  S T E M M E A F G I V N I N G

Åbn dit kamera på telefon,  

tablet eller iPad, og  

scan denne QR-kode:

Eller logge på via landsforenin-

gens hjemmeside  

eventsite.eventbuizz.com/ 

aarsmoede-2025-14352
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•  Afstemninger findes i appen nederst på forsiden.

•  Der kan kun stemmes, når afstemningen er åben.

•  Sidder du med en computer? Så brug piletasterne 

til at  navigere rundt på siden.

•  Vælg mindst 4 kandidater i hver afstemning. 

•  Vælg maks. 14 læge kandidater og maks. 6 gejstlige 

 kandidater (præster eller provster).

•  Hvis du vil ændre rækkefølgen, brug piletasterne.

•  Har du valgt en forkert? Tryk på fjern.

•  Vælg dem, du vil stemme på,  

i prioriteret rækkefølge.

•  Når du har valgt dine kandidater, og rækkefølgen 

er rigtig, skal du indsende din afstemning ved at 

skubbe pilen helt til højre. Du vil på skærmen få 

besked, når vi har modtaget din stemme. 

SÅDAN STEMMER DU
Afstemningen sker i år i vores event-app. Du skal derfor have adgang 
til en mobiltelefon, tablet/iPad eller computer for at stemme. 
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I forbindelse med valget til den nye bestyrelse har vi bedt 

kandidaterne tage stilling til fire kirkepolitiske spørgsmål, 

som du får en kort introduktion til her nedenfor. Selve 

besvarelserne kan du læse online på vores event-side eller 

i event-appen. 

Landsforeningens bestyrelse arbejder målrettet med de 

politiske temaer, der former folkekirkens fremtid. Gen-

nem udvalgsarbejde og ved hjælp af f.eks. politiske drøf-

telser bliver bestyrelsen løbende klogere på foreningens 

holdning til forskellige kirkepolitiske emner. 

Disse holdninger arbejder Landsforeningen videre med – 

både i dialogen med vores samarbejdspartnere og i vores 

offentlige kommunikation, hvor vi arbejder aktivt for at 

sætte kirkepolitikken på dagsordenen. 

Du finder kandidaternes svar her: 

I årsmødeavisen kan du også se et samlet overblik over 

kandidaternes placering i forhold til de seks mulige 

 modeller for en fremtidig organisering af folkekirkens 

styrelse.

De fire kirkepolitiske spørgsmål, som vi har stillet til 

 kandidaterne, er:

FREMTIDSSIKRING AF MENIGHEDSRÅDENE
Det skal være attraktivt at sidde i menighedsrådet. 

Landsforeningen har igennem det seneste år arbejdet for 

en højere grad af forenkling af menighedsrådenes opga-

ver, sagsgange, organisering og ansvarsområder, så det 

bliver nemmere at rekruttere menighedsrådsmedlemmer 

i fremtiden.

Kandidaterne er blevet bedt om at besvare følgende 

spørgsmål: 

HVAD ER KANDIDATERNES HOLDNING TIL DE 
KIRKEPOLITISKE SPØRGSMÅL?

Scan denne, hvis du 
bruger telefon og tablet

Læs her, hvis du bruger 
en computer:

eventsite.eventbuizz.com/
aarsmoede-2025-14352

1. Hvilke opgaver og ansvarsområder ser du, at menigheds

rådene skal varetage i fremtiden, og hvilke områder kunne 

eventuelt flyttes til andre, som f.eks. provstiudvalg  

eller stiftet?

VEDLIGEHOLDELSE AF MIDDELALDERKIRKER OG 
 ØKONOMISK SKÆVVRIDNING
Særligt kirkerne i landdistrikter med mindre skatte-

grundlag og mange kirker er økonomisk udfordrede af 

pligten til at vedligeholde kirkebygninger. Den økonomi-

ske byrde kan komme til at gå ud over menighedsrådenes 

muligheder for at lave kirkelige aktiviteter. 

Kandidaterne er blevet bedt om at besvare følgende 

spørgsmål: 

2. Hvordan ser du afvejningen mellem at bevare middel

alderkirkerne i hele landet over for sikring af økonomi til 

 kirkelige aktiviteter, der hvor folk bor?

FOLK OG KIRKE, ENGAGEMENT OG DEMOKRATI 
I Projekt forenkling og bedre understøttelse af menig-

hedsrådsarbejdet har Landsforeningen i samarbejde med 

andre folkekirkelige aktører arbejdet for en mere flek-

sibel organisering af menighedsrådsarbejdet, så det i 

 højere grad bliver muligt at engagere frivillige menings-

fuldt i menighedsrådsarbejdet, så deres kompetencer og 

interesseområder kommer mest muligt i spil.

Kandidaterne er blevet bedt om at besvare følgende 

spørgsmål:

3. Hvilke muligheder ser du for i højere grad at engagere 

 lokalsamfundet i kirken, og hvordan vil du arbejde i besty

relsen for at styrke det lokale engagement?

FOLKEKIRKENS STYRELSE
Delegeretmødet behandlede i 2024 seks mulige model-

ler for en fremtidig organisering af folkekirkens styrelse, 

som den ny bestyrelse skal arbejde videre med (se model-

lerne nedenfor). Modellerne går fra ’Øget statslig styring 

og svækket indflydelse til folkekirkens medlemmer’ til 

’En folkekirke med egen forfatning’.  

Kandidaterne er blevet bedt om at besvare følgende 

spørgsmål: 

4. Hvor har du placeret dig ift. disse mulige modeller og 

hvorfor? 
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Ministeriet har en høj grad af kontrol 

med fællesfonden og liturgien som et 

led i en almindelig statslig styring. 

Den nuværende ordning med 

indstillingsret til Budgetfølge-gruppen 

har alene en formel karakter.

Den nuværende sædvane for ændringer 

af folkekirkens liturgi og ordning for 

styring af fællesfonden fastsættes  

ved lov.

Den nuværende sædvane for ændringer 

af liturgi lovfæstes og suppleres med 

repræsentation af folkekirkens lægfolk.

Den nuværende ordning for styring af 

fællesfonden styrkes eller omlægges til 

et bredt sammensat organ.

Folkekirken får egen forfatning og 

etablerer sig med selvstændig ledelse.

Folketinget overdrager en række 

kompetencer til folkekirkens  nationale 

organ.

0.
Øget statslig styring og svækket 

indflydelse til folkekirkens 
medlemmer

3.
To nye organer med indstillende 
kompetence på nationalt niveau

1. 
Lovfæstelse af  

nuværende sædvane

4. 
To nye organer med besluttende 
kompetence på nationalt niveau

2. 
Styrket indflydelse for folkekirkens 

medlemmer på beslutninger om 
liturgi og fællesfonden

5. 
En folkekirke med  

egen forfatning

§ §

§

En ny valgform, som muliggør valg af 

henholdsvis et repræsentativt organ 

med gejstlige og læge medlemmer til at 

træffe alle beslutninger om folkekirkens 

fælles økonomi og et organ til i et 

samvirke mellem læge og gejstlige efter 

nedsættelse af forberedende organer at 

træffe beslutninger om liturgi

En ny valgform, som muliggør valg af 

henholdsvis et repræsentativt organ 

med gejstlige og læge medlemmer til 

at foretage indstillinger til ministeren 

om folkekirkens fælles økonomi og et 

organ til i et samvirke mellem læge og 

gejstlige at foretage indstillinger om 

liturgi.
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Bemærk: Dette er IKKE en stemmeseddel. 

1. Inge Kjær Andersen

2. Verner Bech

3. Karin Marie Bundesen

4. Bjarne Brisson Fritzbøger

5. Frede Hansen

6. Steen Erik Henriksen

7. Peter L. Hundebøll

8. Tom Ebbe Jakobsen

9. Karen Johanne Klint

10. Erik Kristensen

11. Claus Larsen

12. Anders Lejre

13. Carsten Marcussen

14. Doris Krarup Mogensen

15. Hans-Henrik Nielsen

16. Anton Pihl

17. Karin Skouboe

18. Anne Steenfeldt

19. Bodil Therkelsen

20.  Margrethe Winther-Nielsen

Husk: Du skal stemme på minimum 4 kandidater og maksimum 14. 

Hvis du stemmer på færre end 4 eller flere end 14, er din stemmeafgivning ugyldig, 

og det er ikke muligt at afgive din stemme.

Tip: Når du har valgt en kandidat på prioriteringslisten, kan du sætte et flueben ud 

for kandidaten – så kan du se, hvor langt du er kommet i din stemmeafgivning. 

MINE PRIORITERINGER

Kandidatens navn Stemme afgivet 
(sæt flueben) 

1.-prioritet

2.-prioritet

3.-prioritet

4.-prioritet

5.-prioritet

6.-prioritet

7.-prioritet

8.-prioritet

9.-prioritet

10.-prioritet

11.-prioritet

12.-prioritet

13.-prioritet

14.-prioritet

KANDIDATLISTEN 
LÆGE KANDIDATER
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LÆGE KANDIDATER 

Hvem er jeg?
Årgang 1977, gift med Jens og uddannet cand.scient.adm. 

Ansat som specialkonsulent i Rebild Kommune. Jeg har 

været med i menighedsrådet i 24 år, herfra 16 som for-

mand. Jeg er næstformand og formand for Personale-

udvalget i Landsforeningen. Jeg er medlem af Social-

demokratiets hovedbestyrelse og varetager en række 

bestyrelsesposter, som alle giver både gode erfaringer og 

netværk, som jeg kan anvende til fremme af menigheds-

rådenes interesser.  

Mærkesager:
•  Styrke Landsforeningen som arbejdsgiverorganisation 

med forhandlingsret.

•  Medvirke til at sikre et sundt og godt arbejdsmiljø. 

•  Videreudvikle og styrke samarbejdet med de faglige 

 organisationer.

•  Sikre it, der virker – er brugervenligt og giver mening – 

særligt FIN.

•  Styrke Landsforeningens politiske interessevareta-

gelse.

•  Fortsætte og udvikle samarbejdet med andre folkekir-

kelige aktører. 

•  Sikre, at Landsforeningens sekretariat bliver endnu 

bedre til hjælpe menighedsrådene.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil gerne fortsætte arbejdet i bestyrelsen og følge de 

indsatser, jeg har været med til at starte, til dørs og sætte 

nye skibe i søen. Jeg kan bidrage til bestyrelsesarbejdet 

med erfaring og viden – strategisk og politisk fokus.

Der skal vælges 14 læge bestyrelsesmedlemmer. Her kan du læse om de 20 kandidater, der stiller 
op, og lære dem, deres mærkesager og deres grunde til, at du skal stemme på netop dem, at kende. 

Inge Kjær Andersen

inkjan@gmail.com 

61 71 06 56

Hans Egedes Sogn

Aalborg Stift  

Opstillet af alle distrikts-

foreninger i Aalborg Stift

Mød kandidaten i Mødesal (L)

Verner Bech

verner@3400bech.dk

28 92 74 06

Ullerød Sogn

Helsingør Stift

Opstillet af distriktsforenin-

gerne Helsingør Sydøst og 

 Frederiksborg

Mød kandidaten i Mødesal (J)

Hvem er jeg?
Jeg er 67 år, uddannet ingeniør, er gift og har 3 voksne 

sønner, svigerdøtre og 6 børnebørn.

Jeg har siddet i menighedsrådet i 36 år, heraf de sidste 

13 år som menighedsrådsformand, og har derudover sid-

det i Stiftsrådet i 2009-2021. I de sidste 10 år som næstfor-

mand.

I mit erhvervsliv har jeg i mange år bestridt lederjobs 

med masser af personaleledelse og derudover arbejdet 

med projektledelse, strategi og udvikling.

Mærkesager:
Vores hovedansvar som valgte menighedsrådsmedlem-

mer er at skabe gode vilkår for, at evangeliet om håb og 

kærlighed kan forkyndes, i en tid hvor der er meget be-

kymring og usikkerhed.

Derfor er det vigtigt for mig, at alle de mange foran-

dringer vi står foran, både når vi taler om f.eks. dåbsri-

tual, gudstjenesteform og menighedsrådslov, bliver gjort 

med omtanke og nænsomhed, da vi lever i de mange om-

væltningers og usikkerhedens tid.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg mener, at Landsforeningen er en vigtig del af den de-

mokratiske og samarbejdende folkekirke, som i de kom-

mende år har mange vigtige opgaver foran sig. Disse 

opgaver vil jeg gerne være med til at præge, så de nødven-

dige og naturlige forandringer der skal til, ikke reducerer 

værdien i vores ritualer og sakramenter.

Jeg vil også trække på de erfaringer, jeg har fra mit 

eget provsti, hvor provstiets 17 kirker arbejder tæt sam-

men på rigtig mange områder. Dette samarbejde har afla-

stet menighedsrådene, uden at vi har afgivet ansvar og 

beslutningskompetence. Samarbejdet begyndte i det små, 

og så har sognene kunnet melde sig på i den hastighed, de 

selv ønskede.

En stemme på mig er en stemme på opfindsomhed og 

nytænkning i respekt for det, som vi i bund og grund er til 

for, nemlig evangeliets forkyndelse.
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Karin Marie Bundesen

kmbundesen@gmail.com 

29 93 21 64

Rise Sogn

Haderslev Stift

Opstillet af Den Sønderjyske 

Forening af Menighedsråd

Mød kandidaten i Mødesal (N)

Hvem er jeg?
I Rise Kirke er jeg kontaktperson og medlem af aktivitets- 

og koncertudvalget.

Jeg blev alene for knap et år siden, hvor jeg mistede 

min mand. Jeg har 3 børn og 4 børnebørn.

Mærkesager:
Min interesse for det kirkelige arbejde er mere på det lo-

kale plan.

Derudover er jeg frivillig andre steder og arbejder på 

det lokale plejehjem som aktivitetsmedarbejder.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Den sønderjyske distriktsforening har opfordret mig til at 

være kandidat, og uden overvejelse sagde jeg ja.

Bjarne Brisson Fritzbøger

Bjarnefritzboger@hotmail.com

61 77 61 29

Tveje Merløse Sogn

Roskilde Stift 

Opstillet af Distriktsforeningen 

af Menighedsrådsmedlemmer i 

Nordvestsjælland 

Mød kandidaten i sal H+I+J (Æ)

Hvem er jeg?
Jeg er medlem af menighedsrådet i Tveje Merløse Sogn og 

næstformand i Distriktsforeningen, Nordvestsjælland.

Har baggrund som socialpædagog, institutionsleder og 

faglig konsulent inden for det pædagogiske område.

Mærkesager:
Har nu fokus på frivilligt socialt arbejde – diakoni! Og 

gerne i samarbejde mellem folkekirken og andre aktører. 

Vi kan noget sammen – p.t. arbejder jeg med støtte og akti-

viteter for ukrainske flygtninge. Desuden er jeg med glæde 

med som indsamlingsleder mv. i Folkekirkens Nødhjælp.

Herudover ser jeg folkekirken som et af vores væsent-

ligste kulturelle fyrtårne. Her mødes vi, oplever - og er 

sammen. Det er helt bogstaveligt en Guds velsignelse. Her 

skabes og dannes mennesker, samtidig med at ensomhed 

viskes bort.

Blandt mine øvrige mærkesager er at arbejde for, at 

folkekirken fortsat udvikler sig i grøn og miljøbevidst ret-

ning. Vi skal passe på den jord, der er skænket os!

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg ser mig selv som værende god til relationer – jeg vil 

gerne gøre en indsats i Landsforeningens bestyrelse til 

gavn for vores fælles mål om at virke for evangeliet og 

medmennesket. Det gælder for alle generationer.
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Steen Henriksen

sthen@besked.com

61 68 01 25 

Tingsted Sogn

Lolland-Falsters Stift

Opstillet af Menighedsrådsfor-

eningen for Lolland-Falsters 

Stift

Mød kandidaten i Mødesal (K)

Hvem er jeg?
•  Er oprindeligt uddannet landmand, senere datamatiker, 

har arbejdet i Danske Banks IT-afdeling i 17 år, er gift og 

har 2 voksne børn.

•  Medlem af Tingsted Sogns Menighedsråd siden 1. de-

cember 1988, valgt som kasserer med ansvar for bogfø-

ring, er stadig valgt kasserer og regnskabsfører i Ting-

sted Sogn.

•  Medlem af provstiudvalget for Falster Provsti fra 2009, 

nu formand for udvalget.

•  Medlem af Stiftsrådet i Lolland Falster Stift fra 2012, i 

dag som næstformand.

Mærkesager:
•  Størst mulig selvbestemmelse til menighedsrådene.

•  Sikre menighedsrådenes økonomiske grundlag.

•  Tilbyde relevante kurser for at sikre menighedsrådenes 

kompetencer til løsning af komplicerede opgaver.

•  Sikre, at beslutningskompetencerne forbliver i menig-

hedsrådene. 

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
•  Stem på mig, fordi jeg tror på, at menighedsrådsarbej-

det er vigtigt, og at det er Landsforeningens vigtigste op-

gave at understøtte rådene med et relevant kursusud-

bud og relevante konsulentydelser. 

•  Jeg synes ikke, at det er Landsforeningens opgave at 

fjerne ansvar og opgaver fra menighedsrådene, men i 

høj grad Landsforeningens opgave at understøtte me-

nighedsrådene i at løfte deres opgaver.

Frede Hansen

fredeh47@gmail.com

20 48 62 65

Resen Sogn  

Viborg Stift
Opstillet af Viborg Distriktsfor-
ening og Distriktsforeningen 
for Skive og Salling

Mød kandidaten i sal H+I+J (Ø)

Hvem er jeg?
• Selvstændig landmand i 37 år.

• I slagteribestyrelser og medlem af et landsudvalg på 

Axelborg.

• Fra 2008 salgskonsulent i 16 år.

• Tidligere formand for Selde Menighedsråd.

• Nu formand for Resen Menighedsråd.

• Tidligere formand for Distriktsforeningen i Salling. 

• Medlem af Landsforeningen fra 2001 til 2013, heraf 8 år i 

Forretningsudvalget.

• Siden 2021 igen været i Landsforeningens bestyrelse.

• Er med i Udvalget for kirkelige anliggender og Medlems-

udvalget.

Mærkesager:
Jeg synes, det er vigtigt, at kirken påtager sig ansvaret 

for, at de, der bliver døbt, også oplæres i den kristne tro, og 

hvad den står for. Vi skal også søge at udbrede kendskab 

til kirkens arbejde i sognene, så kirken bliver mere nær-

værende. Vi skal fortsat udbygge kirke-skole-samarbejdet 

og sammen med frivillige hjælpere arbejde med minikon-

firmander, babysalmesang, mande- og kvindeklubber.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Stem på mig. Jeg vil arbejde for at få fastslået, hvad der 

er kirkens opgaver, og hvad der er statens opgaver. F.eks. 

burde regeringen ikke have afskaffet store bededag uden 

en forhandling med kirken. Jeg vil gerne udbygge samar-

bejdet med kommunerne omkring diakoni, og jeg vil ar-

bejde for, at kirkens budskab bliver kendt af en større 

kreds i sognene.

Mit fokus vil herudover være på ovennævnte mærke-

sager med arbejdet med børn og unge.

Jeg stiller op som kandidat til Landsforeningens be-

styrelse, fordi jeg brænder for arbejdet med at forbedre 

kendskabet til kirkens budskab og en mere demokratisk 

styring af folkekirken.

Jeg har stor erfaring fra mit tidligere virke som besty-

relsesmedlem inden for både erhvervsliv og kirke.
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Peter L. Hundebøll

peterh@fdf.dk

29 44 39 99

Treenigheds Sogn, Esbjerg

Ribe Stift

Opstillet af Sammenslutningen 

af Menighedsråd i Sydvestjyl-

land og Distriktsforeningen for 

Grene Provsti 

Mød kandidaten i sal H+I+J (Å)

Hvem er jeg?
Bankuddannet, lærer og skoleleder, nu pensionist. Menig-

hedsrådsformand, næstformand i Skads Provsti, formand 

for SAMS og medlem af Landsforeningens bestyrelse. 

Medlem af FU og Udvalget for kirkelige anliggende og for-

mand for Gabriel-komiteen. 

Formand for Kongeådalens Efterskole, kasserer for 

DKM’s Støtteforening, formand for Folkekirkens Hus i 

 Esbjerg samt formand for FDF, Esbjerg 2.Midtby, i leder-

gruppen for Teologi for Voksne i Ribe Stift.

Mærkesager:
•  I udvalget for kirkelige anliggender har jeg arbejdet 

med, at vores kirke bliver en kirke for alle i sognet, barn, 

ung som ældre. 

•  Har deltaget i arbejdet i dåbskommissionen i over 1,5 år 

og er spændt på høringen og det afsluttende arbejde i 

2026-2027. 

•  Vi skal styrke det sociale arbejde i sognene.

•  Undervisning i vores kirker for alle. 

•  Fortsat arbejde på spændende og varierede gudstjene-

ster, vel vidende at vores kirke er meget andet end guds-

tjeneste.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg kommer fra det sydjyske hjørne af landet, fra et større 

bysogn med mange mindre landsogne i vores omegn.

Jeg vil fortsat arbejde for, at vi har en sammenhæn-

gende og synlig folkekirke i vores land.

Jeg syntes, det er vigtigt, at vi i Landsforeningen vil 

arbejde på at bliver hele folkets kirke, også den lille bor-

gers kirke, de unges, folk i svære situationer; de, der ople-

ver ensomheden eller bliver sat ud af spil på grund af ar-

bejdsløshed eller af helbredsgrunde. Vi kan kun nå disse 

forskellige grupper i vores sogn, hvis vi til stadighed bli-

ver inspireret af bl.a. Landsforeningen med idestof, mate-

riale og spændende kurser. 

Landsforeningens mange kurser inspirerer mange 

menighedsrådsmedlemmer til at gå hjem og forsøge sig 

med nye ting ofte efter gode snakke med andre menig-

hedsrådsmedlemmer. 

Hvem er jeg?
Født i 1958, gift siden 1979. Klassisksproglig student og 

handelsuddannet. Revisor 1982 (registreret 1987). Siden 

1992 ansat med ansvar for økonomi i skoleverdenen. Le-

der af økonomi, HR og indkøb på FGU Sydøstjylland si-

den 2019. Medlem af: Risskov Menighedsråd 1986 -1990, 

Balle Menighedsråd fra 1992, formand siden 2008, Aar-

hus Stiftsråd fra 2009, distriktsformand af MR i Silkeborg 

fra 2009, formand siden 2013 og af bestyrelsen i Landsfor-

eningen fra 2017, kasserer siden 2021.

Mærkesager:
Den danske folkekirke er FOLKETS kirke, og som sådan vil 

jeg være med til at sikre, at der er plads til alle. Kirke og 

stat hænger sammen og skal ikke adskilles.

De enkelte menighedsråd skal fortsat have ledelsesret-

ten i forhold til personale, økonomi og bygninger. Beslut-

ninger skal tages lokalt. Menighedsrådene skal på frivillig 

basis kunne indgå aftaler om samarbejde omkring f.eks. 

drift af bygninger, kirkegårde, regnskaber, personalead-

ministration mv.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg ønsker at fortsætte mit arbejde i bestyrelsen, således 

at den erfaring, jeg har opbygget gennem de seneste 8 år, 

og de holdninger, som jeg står for, til stadighed bliver hørt. 

En tæt dialog og et godt samarbejde med distriktsforenin-

gerne er for mig vigtigt.

Jeg vil i Landsforeningens bestyrelse arbejde for, at 

menighedsrådene fortsat har det overordnede ansvar for 

sognets ansatte, regnskab og bygninger. 

Jeg vil fortsat arbejde for, at Landsforeningen af Me-

nighedsråd forbliver en stærk interesseorganisation, hvor 

de lokale menighedsråd kan finde styrke og vejledning til 

det daglige arbejde. Jeg vil fortsat være med til at sikre, 

at Landsforeningen af Menighedsråd har et solidt og kon-

struktivt samarbejde og en god dialog med personalefor-

eningerne, Præsteforeningen, Provsteforeningen og Bi-

spekollegiet.

Tom Ebbe Jakobsen

tej@ballesogn.dk

20 12 14 11

Balle Sogn, Aarhus Stift

Opstillet af alle distriktsforenin-

gerne i Aarhus Stift

Mød kandidaten i Mødesal (M)
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Hvem er jeg?
•  Jeg har en social- og sundhedsfaglig uddannelse og har 

arbejdet bredt inden for det område, både i den udfø-

rende del og på det administrative område. 

•  Er i dag pensionist. Medlem af et menighedsråd, af be-

styrelsen for Distriktsforeningen i Vejle Provsti og af 

Landsforeningens bestyrelse.

•  Jeg har været valgt til to forskellige byråd og har været 

valgt i 21 år til Folketinget. Det var her, jeg fik min store 

interesse for folkekirkens vilkår.

Mærkesager:
Jeg vil fortsat arbejde for, at folkekirken er rummelig og 

har en væsentlig rolle i samfundet af i dag.  At kirken løf-

ter sine forpligtigelser som trossamfund til gavn for både 

medlemmerne, det lokale fællesskab og landet som hel-

hed. At vi er kirke med stort K, men også påtager os op-

gaver af bredere karakter, såsom diakonale, kulturelle, 

sociale opgaver, og er en synlig del af samfundets bered-

skab.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
•  Fordi jeg har arbejdet med lovgivningen i mange år, ken-

der meget af den (og dens mangler) og fortsat gerne vil 

arbejde for, at den tilpasses, så folkekirkens rolle i sam-

fundet ikke udhules, men sådan at kirken bliver mere 

selvstyrende. 

•  Jeg stiller min erfaring og energi til rådighed for arbej-

det med bevarelse af folkekirken som et bærende ele-

ment i vores moderne samfund.

•  Jeg vil gerne et øget samarbejde med andre trossam-

fund.

•  Jeg vil fortsat arbejde for, at vi i Landsforeningen får 

bedre muligheder for at løfte menighedsrådenes ansvar 

som arbejdsgivere for de af menighedsrådene ansatte 

medarbejdere.

•  Jeg vil arbejde for, at kirken bliver en så attraktiv ar-

bejdsplads, at der i fremtiden ikke tales så meget om 

præstemangel, organistmangel og andet underskud af 

medarbejdere. 

Karen J. Klint

karenjklint@gmail.com

40 28 98 64 

Bredballe Sogn

Haderslev Stift

Opstillet af Hedensted Distrikts-

forening og støttes af Distrikts-

foreningen for Vejle Provsti

Mød kandidaten i Mødesal (I)

Erik Kristensen

ge@bbnpost.dk

20 80 49 28

Vrejlev-Hæstrup Sogn

Aalborg Stift

Opstillet af alle distriktsforenin-

ger i Aalborg Stift

Mød kandidaten i sal H+I+J (Z)

Hvem er jeg?
• Jeg er gift, bosat i Vrå og er pensionist, men absolut en af 

de aktive af slagsen.

• Jeg er formand for Vrejlev-Hæstrup Menighedsråd, med-

lem af provstiudvalget i Hjørring Søndre Provsti, med-

lem af stiftsrådet i Aalborg Stift samt formand for Di-

striktsforening Vestvendsyssel.

• I mit arbejdsliv har jeg i mange år været distributions-

konsulent ved Nordjyske Medier, men i de sidste 8 år var 

jeg kirketjener ved Sct. Catharinæ Kirke i Hjørring.

Mærkesager:
Bygningsvedligeholdelse og kirkegårdsdrift har især min 

interesse og er en af de opgaver, jeg har beskæftiget mig 

meget med.

Jeg mener, at vi alle har en fælles opgave med at få ud-

gifterne på kirkegårdsdriften bragt ned, og det begynder 

at haste. Begravelsesmønstret ændrer sig til små grav-

pladser, og som følge deraf bliver der store områder på 

kirkegårdene, som ikke benyttes. 

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg har i en længere årrække arbejdet i/for kirken i det lo-

kale menighedsråd, provsti og stiftsråd.

Derigennem har jeg erhvervet et indgående kendskab, 

til de udfordringer, vi som kirke står over for fremadret-

tet. Netop disse udfordringer vil jeg gerne deltage posi-

tivt i. 

Jeg stiller derfor mit kandidatur til rådighed.
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Claus Larsen

clauslarsen@kovang.dk

40 87 05 31

Kvong Sogn 

Ribe Stift 

Opstillet af Sammenslutnin-

gen af Menighedsråd i Sydvest-

jylland 

Mød kandidaten i Mødesal (C)

Hvem er jeg?
• Jeg har boet i mit lille vestjyske landsogn i 38 år. Langt 

fra det meste og tæt på det vigtige. 

• Vokset op i Aalborg og lærer fra Aarhus. Underviser sta-

dig.

• Jeg er godt gift og både far, bonusfar, morfar og bedstefar.

• Det er der tid til, selvom jeg er kasserer i menighedsrå-

det og medlem af bestyrelsen i min distriktsforening.

• Ellers kan man møde mig på veteranmotorcykel eller i 

haven. 

Mærkesager:
• Folkekirken skal være kirke for folket. En balance mel-

lem støvet og poppet.

• Folkekirken skal også være 'kirke i tiden'. Tradition er 

fint men 'vi plejer' er ikke ok.

• Folkekirken skal være der, hvor folk er. Også der, hvor 

der ikke er ret mange folk. 

• Menighedsrådenes opgaver kan godt gøres lettere, men 

vi skal beholde ansvaret.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg stiller op til bestyrelsen, fordi jeg synes, det er vigtigt, 

at alle slags sogne i alle egne af landet er repræsenteret. 

Mit eget udgangspunkt er et lille landsogn på den nordlig-

ste kant af Varde Provsti.

Jeg tror, jeg kan bidrage med en solid organisatorisk 

erfaring fra foreningsliv og kommunalpolitik samt en 

sund skepsis. Ikke alt, der ser smart ud, er smart.

Anders Rasmus Harald Lejre

alejre76@gmail.com

22 37 58 07

Gundslev Sogn 

Opstillet af Menighedsråds-

foreningen for Lolland-Falsters 

Stift

Mød kandidaten i Mødesal (A)

Hvem er jeg?
• Jeg er 57 år og bosiddende på Nordfalster i Gundslev 

Sogn, hvori jeg har siddet i menighedsrådet siden 2008 

og som formand fra 2011.

• Jeg sidder i Falster Provstiudvalg. Hvilket jeg har gjort i 

3 perioder.

• Fra 2013 til 2017 sad jeg i Landsforeningens bestyrelse 

valgt for Lolland-Falster.

• Jeg er uddannet landmand og har været selvstændig 

som sådan igennem det meste af mit liv.

Mærkesager:
For mig er det vigtig, at vi har en levende folkekirke.

Det skal være en folkekirke i sin nutid, med respekt og 

hensyntagende til det fundament, som den danske folke-

kirke bygger på.

Den lokale forankring, som folkekirken har via menig-

hedsrådene, er en bærende, men også visse steder skrøbe-

lig konstruktion.

Vi skal have gjort det attraktivt at blive valgt til det lo-

kale menighedsråd, det er vigtigt at de, der kandiderer, 

kan se sig selv i arbejdet, hvis de bliver valgt.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg har som nævnt tidligere været med i en periode, hvor 

jeg var sad med i Udvalget for økonomi og kirkegårde.

Dette arbejde fandt jeg meget interessant og må også ind-

rømme, at det er inden for dette felt, jeg har min største in-

teresse og kyndighed.

Man er valgt for det område, man nu engang stiller op 

for, men jeg er også en type, der ser ud ad vinduet, og vil 

derfor arbejde – ikke kun for hvad der er godt for Lolland-

Falster, men hvad der gavner den danske folkekirke i al 

almindelighed.

Jeg tror på, at det brede samarbejde er der, hvor vi kan 

skabe resultater, som kommer os alle til gavn. Landsfor-

eningen er klart den organisation, der bedst tilgodeser al-

les interesser, og uden sammenligning der, hvor den stør-

ste kirkepolitiske slagkraft ligger.
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Carsten Marcussen

ncmarcussen@gmail.com
40 70 58 85
Houlkær Sogn
Viborg Stift
Opstillet af Viborg  
Distriktsforening

Mød kandidaten i sal H+I+J (X)

Hvem er jeg?
• Bygningsingeniør fra Odense Teknikum og HD(O) fra 

Odense Universitet.

• Erfaring fra menighedsråd i Odense; medlem af Houl-

kær Sogns MR siden 1988, Landsforeningens bestyrelse 

i 4 år indtil 2017. Medlem af provstiudvalg på 7. år og p.t. 

best. for ladestandere i Viborg Stift. 

• Erfaring som kirkeværge, formand, kontaktperson samt 

graver i 5 år i Finderup.

• Har arbejdet ved Hedeselskabet med anlægsarbejder 

samt ved Naturgas Midt-Nord med planlægning af gasnet.

Mærkesager:
• Styrke og forbedre menighedsrådsmedlemmernes ledel-

sesmæssige

• kompetencer gennem Landsforeningens kursuspro-

gram.

• Arbejde for forbedring og tydeliggørelse af medarbejder-

nes organisatoriske referencer. Ved arbejdet som graver 

oplevede jeg i praksis fem forskellige foresatte. Færre 

kunne gøre det bedre.

• Forenkling af folkekirkens administration især på det 

økonomiske område.

• Den grønne omstilling, især miljøvenlig varmeforsy-

ning og energibesparelser.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Efter mange år i menighedsråd vil jeg gerne bruge min vi-

den ved i bestyrelsen at arbejde for at forbedre forholdene 

for kirkens brugere, medarbejdere og for menighedsråds-

medlemmernes arbejde for kirkens liv og vækst.

Jeg vil gerne medvirke til at gøre det lettere at være 

menighedsrådsmedlem og ansat gennem regelsanering 

og -forenkling. Som pensionist har jeg tid til at gøre en 

indsats og sætte mig ordentligt ind i sagerne. Så stem på 

mig, fordi jeg har praktisk erfaring som menighedsråds-

medlem gennem mere end 40 år og har byggetekniske for-

udsætninger som bygningsingeniør, som kan nyttiggøres 

ifm. folkekirkens bygningsmasse, ved den grønne omstil-

ling og ved reduktion af energiforbrug. Som rådsmedlem 

og som graver har jeg været tæt på problematikken både 

på kirkegården og ved drift af bygningerne.

Doris Krarup Mogensen

doris@pdkm.dk

22 32 15 36

Veflinge Sogn

Fyens Stift

Opstillet af Fyens Stifts Menig-

hedsrådsforening

Mød kandidaten i Mødesal (F)

Hvem er jeg?
• Jeg hedder Doris Krarup Mogensen. Jeg er gift med Jens. 

• Uddannelser:

• Psykoterapeut

• Familiebehandler

• Supervisor

• Spædbørnsterapeut

• Veflinge Menighedsråd som formand

• Bogense Provsti som næstformand

• Fyens Stift som næstformand

• I Stiftsrådet sidder jeg i Det grønne udvalg og i mellem-

kirkelige udvalg

• Distriktsforeningen Fyn som formand

• Landsforeningen af Menighedsråd som formand for 

Medlemsudvalget

• Landsforeningen af Menighedsråd medlem af Persona-

leudvalget.

Mærkesager:
• Arbejdsmiljø.

• Uddannelse til menighedsrådene.

• Arbejde med liturgien.

• Arbejde for, at folkekirken bliver et godt arbejdssted.

• Arbejde på, at der kommer mere fokus på uddannelse til 

de personaleansvarlige. Til at personaleansvarlige kan 

blive frikøbt til uddannelse.

• Obligatorisk uddannelse til for-/næstformand i menig-

hedsrådet.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Sætte mere fokus på uddannelse til menighedsråd.  Have 

fokus på, at folkekirken er en attraktiv arbejdsplads.

Arbejde med, at distriktsforeningerne bliver mere 

synlige i samarbejdet med Landsforeningen.

Arbejde med at frivilligheden i menighedsrådene, 

f.eks. til at afgive jord og bygninger til provstiet.

Fokus på menighedsrådene i hele landet.   

Have et tværfagligt samarbejde med forskellige in-

stanser i folkekirken, for at samarbejdet bliver så bredt 

som muligt.
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Hans-Henrik Nielsen

hhnie@outlook.com

21 24 02 58

Måløv Sogn 

Helsingør Stift 

Opstillet af distriktsforeningerne 

Helsingør Sydøst og  

Frederiksborg

Mød kandidaten i sal H+I+J (V)

Hvem er jeg?
Jeg er medlem af Måløv Menighedsråd, Ballerup-Furesø 

Provstiudvalg, Helsingør Stiftsråd, Budgetsamrådet for 

Fællesfonden, Landsforeningens bestyrelse, Helsingør 

Sydøst Distriktsforenings bestyrelse, i bestyrelsen for 

Kirkeadministration og Foreningen for Kirkegårdskultur.

Jeg er uddannet i bankvæsen og økonomi og har arbej-

det i Danske Bank i knap 50 år.

Jeg er gift og har 2 børn og 4 børnebørn.

Mærkesager:
• Demografien i Danmark – flytningen fra land mod byerne.

• Folkekirkens tilstedeværelse i hele landet.

• Det økonomisk skæve Danmark.

• Middelalderkirkerne – bevarelse af kulturarven og ved-

ligeholdelsesudgifter.

• Kirkegårdene – kulturarven – de økonomiske udfordringer.

• Folkekirkens Grønne Omstilling – biodiversitet og land-

brugsjord.

• Folkekirkens styrelse – mere demokratisk indflydelse - 

indre anliggender og økonomien i Fællesfonden.

• Menighedsrådsloven.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg stiller op til bestyrelsen, fordi jeg vil arbejde med og for 

folkekirkens tilstedeværelse i hele landet og på alle måder.

Demografien i Danmark

Jeg vil arbejde med problemstillingen i befolkningens 

flytning fra land til by og mod de store byer, folkekirkens 

samlede økonomi – lokalt, regionalt og nationalt, middel-

alderkirker og kirkegårde som kulturarv, den økonomiske 

udligning samt en ændret præstefordelingsmodel.

Folkekirkens Grønne Omstilling

Jeg vil også arbejde med folkekirkens bidrag til samfun-

dets målsætning, bl.a. med omlægning af landbrugsjord – 

lavbundsjorder – etablering af skov og anden driftsform 

og behovet for bedre støtteordninger.

Folkekirkens styrelse

Der er behov for mere demokratisk indflydelse fra med-

lemmerne på den fælles økonomi og Fællesfonden samt 

på indre anliggender – f.eks. store bededag.

Menighedsrådsloven – ny lov

Forenklinger og bedre understøttelse af menighedsråds-

arbejdet.

Anton Pihl

ap@menighedsraad.dk

51 26 41 29 

Vesterbro Sogn, Københavns Stift

Opstillet af Distriktsforeningen 

i København og Distriktsfor-

eningen på Frederiksberg

Mød kandidaten i sal H+I+J (U)

Hvem er jeg?
Jeg har 16 års erfaring som menighedsrådsmedlem. Jeg 

har været menighedsrådsformand og provstiudvalgs-

medlem og har erfaring fra en række udvalg og besty-

relser på sogne- og stiftsniveau og på landsplan. Jeg blev 

første gang valgt til bestyrelsen i Landsforeningen af Me-

nighedsråd i 2017 og har været foreningens formand si-

den 2023.

Jeg arbejder som museumsinspektør og projektleder 

på Greve Museum og Mosede Fort. Jeg er 45 år, gift og bor i 

København.

Mærkesager:
Jeg brænder for at bevare det stærke bånd mellem folk og 

kirke i Danmark og for at styrke medlemsdemokratiet i 

folkekirken.

Jeg brænder for godt samarbejde i menighedsrådene, 

på folkekirkens arbejdspladser, mellem læge og gejstlige 

på alle niveauer og mellem kirken og andre aktører i lo-

kalsamfundene.

Landsforeningen skal være en støtte for medlem-

merne, en platform for samtaler på tværs af landet og en 

stærk partner til gavn for folkekirken.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil arbejde for, at menighedsrådene har gode arbejds-

betingelser, og at det er attraktivt for folkekirkens med-

lemmer at tage ansvar for kirkens liv og vækst.

Jeg vil arbejde for, at vi i fællesskab kan finde tidssva-

rende og holdbare løsninger på de udfordringer, som fol-

kekirken står over for – med forståelse for menighedsrå-

denes forskellige visioner og vilkår på tværs af landet. Vi 

er sammen om folkekirken.

Jeg vil arbejde for, at Landsforeningen forbliver en re-

levant interesseorganisation for sine medlemmer. Som 

en organisation af arbejdsgivere er det et naturligt næ-

ste skridt, at Landsforeningen får forhandlingsretten på 

medlemmernes vegne.

Jeg vil arbejde for en folkekirke med fokus på kerne-

opgaven, som er kirke på den bedst mulige måde lokalt og 

over for mange forskellige målgrupper.



15

K A N D I D A T E R  T I L  L A N D S F O R E N I N G E N S  B E S T Y R E L S E S V A L G  2 0 2 5

Karin Skouboe

karin.skouboe@primanet.dk

21 47 00 36 

Voer Sogn 

Århus Stift

Opstillet af alle distriktsforenin-

gerne i Aarhus Stift

Mød kandidaten i Mødesal (T)

Hvem er jeg?
Jeg er uddannet lærer og har arbejdet med specialelever 

i over 40 år. I over 10 år har jeg været enke, jeg har derfor 

været glad for mit arbejde i menighedsrådet, hvor jeg er 

formand for et fælles menighedsråd Rougsø Nord. Derfor-

uden er jeg formand for Randers og omegns Distriktsfor-

ening. Jeg er medlem af Århus Stiftsråd. De sidste 4 år har 

jeg været med i Landsforeningens bestyrelse. 

Mærkesager:
Mine mærkesager i bestyrelsen er at kæmpe for ordnede 

forhold for storpastorater. 

Lovgivningen er ikke opdateret til det. Der er stadig 

forhold omkring storpastorater, som ikke er kommet med 

i første omgang. F.eks. rettigheder for sognebørn i stor-

pastorater, så man kan løse sognebånd. Er du bosiddende i 

et storpastorat, kan du ikke løse sognebånd til en bestemt 

præst eller stille op i det sogn, du måske har tilhørt hele 

 livet.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil gerne følge lovgivningen til dørs og forhåbentlig 

få gjort opmærksom på de mangler, der stadig er, jeg vil 

gerne kæmpe videre for de demokratiske rettigheder for 

storpastoraternes sognebørn, så de kan løse sognebånd.

Da jeg kommer fra et lille sogn, synes jeg, det er vig-

tigt at være talerør for, at ikke alt bliver flyttet fra de små 

sogne til provstiet – det er korrekt, at vi kæmper i sog-

nene med økonomien omkring kirkevedligeholdelse, så 

det er vigtigt med en stemme i bestyrelsen, som har pro-

blemerne inde på livet. Gennem konsulentrunder har jeg 

erfaret, at tingene nok ikke bliver billigere af at flytte op-

gaven, og jeg er meget interesseret i at få indflydelse på, 

hvordan arbejdet for eftertiden så skal udføres.

Derfor vil jeg gerne have din stemme til at fortsætte 

arbejdet i de kommende 4 år.

Anne Steenfeldt

asteenfeldt@gmail.com

30 61 15 73

Kerteminde/Drigstrup Sogn 

Fyens Stift

Opstillet af Fyens Stifts 

 Menighedsrådsforening

Mød kandidaten i sal H+I+J (Y)

Hvem er jeg?
Født i Holstebro, barndom i Tønder og gift og bor i Kerte-

minde. Jeg er uddannet lærer.

Jeg har tidligere været med i menighedsråd ved den 

danske kirke i Leck, Sdr. Lem Syd Sogn (der i dag hedder 

Lem Sogn) ved Ringkøbing, Kerteminde Menighedsråd i 

en tidligere periode, suppleant ved Sct. Marie Kirke i Søn-

derborg, og igen valgt ind i Kerteminde/Drigstrup Menig-

hedsråd fra 1.12.2024.

Mærkesager:
At det skal blive ved med at være attraktivt at deltage i 

menighedsrådets arbejde, og at dette arbejde ikke alene 

består af administrativt bøvl. 

En anden mærkesag er, at man ikke kun skal forny kir-

kelige ritualer bare for at forny. Forståelse for de kirkelige 

ritualer opnår man kun ved at komme i kirken og herigen-

nem lære, hvordan den kristne forkyndelse kommer frem 

igennem ritualerne.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg brænder for at være med til at udvikle den danske fol-

kekirke, så vores efterkommere stadig har mulighed for 

at bekende sig til den kristne tro og stadig kan komme i 

kristne kirker. Antallet af medlemmer falder desværre, og 

det skal der gerne sættes en stopper for. Det danske sam-

fund er udsprunget af den kristne tro, og sådan skal det 

gerne blive ved med at være.

Desuden vil jeg gerne være med til at udvikle arbejdet 

i menighedsrådene, så flere får lyst til at stille op til me-

nighedsrådsvalgene eller være frivillig i arbejdet til gavn 

for kirken.
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Bodil Therkelsen

stavbt@hotmail.com

40 62 68 77

Raklev Sogn

Roskilde Stift 

Opstillet af alle distriktsforenin-

ger i Roskilde Stift

Mød kandidaten i sal H+I+J (W)

Hvem er jeg?
Folkeskolelærer, Diplom i ledelse, KM projektledelse og faci-

litator, TR i FGL og DLF, koordinator Slagteriskolen, Raklev 

Menighedsråd 1988-, Kalundborg PU 2009-, Roskilde Stifts-

råd 2009-, formand siden 2017, fmd. for distriktsforening, 

Landsforeningen 2005-, (kursus- og organisation og Liv og 

Vækst/Kirkelige anliggender), udpeget til diff. vedligehold 

af middelalderkirker, højmessevejledning og nu dåbskom-

missionen (KM). Gift og mor til 4 sønner.

Mærkesager:
Landprovstiernes udfordringer og den økonomiske 

skævvridning. Staten skal betale til kulturarvens ved-

ligeholdelse, ikke kun medlemmerne!  Samarbejdet med 

sognet og menighedsrådet, samarbejdet med præster og 

ansatte. Provstiet som øget samarbejdspartner. Uddan-

nelse er alfa og omega.  Samtalen om tro mellem forskel-

lige kulturer og trosretninger.  

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Vi skal fortsætte samtalen om tro og opgaverne omkring 

vores fællesskab med at drive kirke.

Vi skal fortsætte forenklingsarbejdet og fastholde po-

litikerne i forhold til grundlov og kirke. Administration og 

opgaverne skal i bedre i balance gennem øget opfordring 

til samarbejde i større enheder. Denne udvikling skal 

helst komme nedefra! Vi skal skabe det bedste arbejds-

miljø gennem lovgivning og samarbejder med foreninger 

og hjælpe menighedsrådene med denne opgave alt det, 

vi kan. Andre måder at bedrive bygningsvedligeholdelse 

på. Civilsamfundet inddrages med partnerskaber, samta-

len om migranter og det dobbelte medlemskab skal støttes 

og sættes i værk. Vi må insistere på, at kirken er en inte-

greret del af samfundet og en værdig samarbejdspartner. 

Derfor skal du stemme på mig.

Margrethe Winther-Nielsen

marg.wn@gmail.com

61 71 79 29

Emdrup Sogn

Københavns Stift

Opstillet af Distriktsforeningen 

af Menighedsråd i København

Mød kandidaten i Mødesal (P)

Hvem er jeg?
Jeg blev valgt ind i Landsforeningens bestyrelse i 2021 

og har været medlem af Udvalget for økonomi, bygnin-

ger og grøn omstilling, Forretningsudvalget og er for-

eningens repræsentant i styregruppen for Folkekirkens 

Grønne Omstilling. Lokalt er jeg menighedsrådsformand, 

distriktsforeningsformand og i provstiudvalg. Jeg er gift, 

uddannet kemiingeniør med en ph.d. fra DTU inden for 

miljøvidenskab og har været innovationschef.

Mærkesager:
• Landsforeningen skal arbejde innovativt med at støtte 

menighedsrådene i at rekruttere kandidater til næste 

menighedsrådsperiode.

• Menighedsrådene skal have frihed til at organisere sig 

lokalt og træffe egne beslutninger om opgaveoverdra-

gelser.

• Landsforeningen skal i samarbejde med Folkekirkens 

Grønne Omstilling sikre en lokal forankring af den 

grønne omstilling.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil arbejde strategisk og udviklingsorienteret for lan-

dets menighedsråd og for kirkelivet. Jeg vil engagere mig 

i den politiske udvikling af den fremtidige folkekirke, søge 

indflydelse ved at deltage i møder og debatter og lytte til 

menighedsrådsmedlemmernes ønsker og behov. Igennem 

de sidste 4 år har jeg haft den fornøjelse at holde oplæg 

om grøn omstilling i de fleste landsdele. Det har givet mig 

en indsigt i menighedsrådenes forskellige vilkår på land 

og i by. Den viden vil jeg bruge aktivt.

Stem på mig, fordi jeg vil arbejde for:

• At sikre lægfolkets engagement i kirkens liv og ledelse.

• At det skal være frivilligt for menighedsrådene at over-

drage opgaver til provstiet eller andre.

• At den grønne omstilling bliver lokalt forankret.
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Bemærk: Dette er IKKE en stemmeseddel. 

1. Jesper Bacher

2. Jørgen Bendixen

3. Lisbeth Damgren

4. Marie Jacobsen Damm

5. Thomas Frank

6. Merete Dalby Hansen

7. Eva Holmegaard Larsen

8. Birgitte Saltorp

9. Iben Tolstrup

Husk: Du skal stemme på minimum 4 kandidater og maksimum 6. 

Hvis du stemmer på færre end 4 eller flere end 6, er din stemmeafgivning ugyldig, 

og det er ikke muligt at afgive din stemme.

Tip: Når du har valgt en kandidat på prioriteringslisten, kan du sætte et flueben ud 

for kandidaten – så kan du se, hvor langt du er kommet i din stemmeafgivning. 

MINE PRIORITERINGER

Kandidatens navn Stemme afgivet 
(sæt flueben) 

1.-prioritet

2.-prioritet

3.-prioritet

4.-prioritet

5.-prioritet

6.-prioritet

KANDIDATLISTEN 
GEJSTLIGE KANDIDATER
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Jørgen Samsing Bendixen

jbe@km.dk

23 23 13 65

Vor Frue og Vollsmose Sogn

Fyens Stift

Opstillet af Fyens Stifts 

 Menighedsrådsforening

Mød kandidaten i Mødesal (B)

Hvem er jeg?
Jeg har haft landpræsteembeder i Hals og Hou i det nord-

jyske og i Glamsbjerg på Fyn. I dag er jeg bypræst i Vor 

Frue i Odense, dog med en afstikker 1 år til Vollsmose, 

hvor jeg med et godt menighedsråd i ryggen laver ud-

viklingsarbejde og er med i processen med at finde en ny 

præst. Før jeg læste til præst, arbejdede jeg som lager- og 

transportarbejder i Esbjerg, hvor jeg er født.

Mærkesager:
Jeg er grundlæggende tilfreds med den nuværende folke-

kirkeordning og er fortaler for en demokratisk opbygget 

folkekirke, hvor der er gjort plads til, at også præsterne 

får plads ind i det folkelige demokrati.

Jeg arbejder i Landsforeningen for, at menighedsrå-

dene får de bedste betingelser til lokalt at sætte præg på 

folkekirken, samtidig med at folkekirken kan kendes som 

én kirke.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg arbejder i samvirkets ånd med glæde over, at vi har 

en kirke, som styres gennem demokrati og med respekt 

for det gamle præsteembede. Det er en glæde som præst 

at skulle samarbejde med folkevalgte, som gør et stort 

arbejde for, at folkekirken står stærkt lokalt og dermed i 

Danmark.

Som formand for det nuværende Udvalg for kirkelige 

anliggender er det mig magtpåliggende, at menighedsrå-

dene i højere grad forholder sig til den lokale gudstjeneste 

og er med til at sætter præg derpå. Gudstjenesten og dens 

liturgi skal være genkendelig, også når man besøger an-

dre kirker. 

PRÆSTEKANDIDATER
Der skal vælges 6 gejstlige bestyrelsesmedlemmer. Her kan du læse om de 
9 præstekandidater, der stiller op og lære dem, deres mærkesager og deres 
grunde til, at du skal stemme på netop dem, at kende

Jesper Bacher

jeba@km.dk

54 60 81 18

Tirsted, Vejleby, Hillested og 

Skørringe Sogne  

Lolland-Falsters Stift 

Opstillet af Menighedsrådsfor-

eningen for Lolland-Falsters Stift

Mød kandidaten i Mødesal (H)

Hvem er jeg?
Jeg er 54 år og været præst samme sted siden 1999. Jeg er 

gift og far til 3. Jeg er formand for Skørringe Menigheds-

råd, et af mine 4 landsogne. Dertil er jeg også præst på Ko-

foedsminde, en institution for domsanbragte udviklings-

hæmmede, og hjælpepræst i Storstrøm Fængsel. Siden 

2013 har jeg virket som tillidsrepræsentant og arbejdsmil-

jørepræsentant i Maribo Domprovsti. Gennem mange år 

har jeg deltaget i den offentlige debat om kirke og kristen-

dom, foredraget, skrevet ikke så lidt og er fast mediekom-

mentator på Kristeligt Dagblad. Jeg er medudgiver af Tide-

hverv, konservativ i teologien, pragmatisk i det praktiske, 

rodfæstet i det principielle. 

Mærkesager:
• Mindre bureaukrati

• Blik for de små sogne

• Styrkelse af det myndige lægfolk

• Forpligtet frihed.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil gerne yde et bidrag til at styrke vores gamle folke-

kirke, så den ikke bliver kvalt i regler og alle hånde tids-

røvende krav, men bydes gode rammer og vilkår, så folk 

får lyst til at tjene deres sogn og kirke i menighedsrådene. 

Jeg vil også gerne i bestyrelsen som bannerfører for de 

mange små sogne, hvor der fattes mennesker og midler, og 

se, hvad der kan gøres for og med dem. Dertil er lægfolkets 

myndighed værd at arbejde med og på. Kristendommen er 

noget, vi er fælles om under samme Herre. Vi skal tale om 

rammer, tag og fag, men også om indhold, Gud og gudstje-

nester.
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Lisbeth Damgren

ldh@km.dk
21 80 17 50
Tilsted sogn
Aalborg Stift
Opstillet af alle distriktsforenin-
ger i Aalborg Stift.

Mød kandidaten i Mødesal (G)

Hvem er jeg?
• Sognepræst i Tilsted Sogn og provst i Thisted Provsti.

• Cand.theol., diplomuddannelse i ledelse.

• Medlem i Thisted Distriktsforenings bestyrelse.

• Tillidsposter: Bl.a. medlem af Stiftsudvalg for Mellem-

kirkeligt arbejde, Mellemkirkeligt råd, Folkekirkens Nød-

hjælps råd.

• Tidl. ansættelser: Kristendomskonsulent i KFUM og 

KFUK, sognepræst i Kristrup og Ormslev Sogne, Aarhus 

Stift.

• Tidl. tillidshverv: Bl.a. tillidsrepræsentant og lønforhand-

ler for præster i Aarhus samt boligvurderingsperson af 

præsteboliger i Aarhus Stift for Præsteforeningen.

Mærkesager:
• At evangeliet forkyndes på mangfoldige måder.

• At kirke-Danmark hænger sammen, og ressourcerne for-

deles i gensidig forståelse. 

• At vi er en folkekirke, hvor folket beslutter, og hvor vi 

besinder os på, hvad folk er. 

• At trivsel og arbejdsmiljø tages alvorligt, så kirken er et 

godt sted at være. 

• At vi kompetenceudvikler medarbejdere – frivillige som 

ansatte.

• At vi afprøver nye samarbejdsmuligheder og organisati-

onsformer til styrkelse af kirken. 

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg er blevet opfordret til at stille op og brænder for mine 

mærkesager. Efter 4 år i en distriktsbestyrelse og med 

baggrund som præst både i bysogne og landsogn mener 

jeg at have forudsætninger for at arbejde for en folke-

kirke, der hænger sammen og rummer os alle – uanset om 

vi bor i tyndt befolkede områder med mange kirker eller 

tætbefolkede områder, der fortsat vokser. Jeg har stor ag-

telse for lokale menighedsråds arbejde, og samtidig me-

ner jeg, at vi har brug for et fælles og handlekraftigt tale-

rør for vores kirke, som kan påvirke beslutningsprocesser 

og folkekirkens fremtid. Med en ny menighedsrådslov på 

vej ønsker jeg at få muligheder drøftet og få dem imple-

menteret, så det giver mening at være menighedsråd lo-

kalt, og så vi får en nærværende folkekirke alle steder.

Marie Jacobsen Damm

mjd@km.dk

21 77 14 75

Simeon-Sankt  

Johannes Sogn

Københavns Stift 

Opstillet af  distriktsforeningen 

af Menighedsråd i København.

Mød kandidaten i Mødesal (R)

Hvem er jeg?
Jeg har været præst i 21 år. Først i Herstedvester Kirke i 

Helsingør Stift, og de sidste 12 år har jeg været i Sankt Jo-

hannes kirke på Nørrebro i København. Jeg har i mange 

år arbejdet med børn og unge i kirken, udgivet undervis-

ningsmateriale og desuden været anmelder af teologiske 

fagbøger i Politiken. Jeg er arbejdsmiljørepræsentant for 

præsterne i Nørrebro Provsti. Og så er jeg gift med Søren 

og har en datter på 16 år.

Mærkesager:
Jeg er arbejdsmiljørepræsentant for præsterne på Nørre-

bro, og det er især arbejdsmiljøet i folkekirken, der optager 

mig. Hvis vi, præster, medarbejdere og menighedsråds-

medlemmer, trives, så gør menigheden det også.

Jeg har altid siddet i kirke og bygningsudvalg. Arkitek-

turen, kunsten, det æstetiske og det funktionelle er vig-

tigt - ikke bare for at skabe de bedste rammer for forkyn-

delsen af evangeliet, men også som en varetagelse af den 

danske kulturarv.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil bygge bro – mellem de to ledelsesstrenge og mel-

lem by og land! 

Jeg vil arbejde for at forbedre arbejdsmiljøet i den dan-

ske folkekirke. Jo mere vi samarbejder, jo mere vil vi også 

lære hinanden bedre at kende og få blik for, at vi har for-

skellige roller og opgaver. Det vil skabe et mere professio-

nelt arbejdsmiljø, som utvivlsomt vil gøre det mere attrak-

tivt at søge embede og arbejde i folkekirken, at komme i 

kirken og at sidde i et menighedsråd.

Det er forskelligt at være kirke i byen og på landet, men 

på trods af forskelle og udfordringer så er vi stadig én 

kirke. Engang var det sogne i Jylland, der hver søndag sam-

lede ind, så der kunne bygges kirker i de nye brokvarterer i 

København. Nu er det os i de store byer, der skal hjælpe kir-

kerne på landet.
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Merete Dalby Hansen

maha@km.dk

31 72 17 17

Nordstevns Pastorat 

Roskilde Stift

Opstillet af Distriktsforeningen 

af Menighedsrådsmedlemmer på 

Syd- og Østsjælland samt Møn

Mød kandidaten i Mødesal (O)

Hvem er jeg?
Cand.theol., sognepræst.

Mærkesager:
Min vigtigste opgave er at forkynde, at Jesus Kristus er 

verdens frelser – og der gør vi bedst, når alt andet ikke 

skygger for evangeliet – også i hverdagens trummerum.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil gerne i bestyrelsen, fordi jeg ser menighedsråds-

arbejde som vigtigt arbejde i kirkens hverdag. Det er her, 

at kirkens store beslutninger træffes, og det kan de bedst, 

hvis menighedsrådsmedlemmerne mærker, at de har god 

støtte og har mulighed for at sætte sig ind i tingene. Mit øn-

ske er at støtte op om, at menighedsrådsarbejde gøres en-

kelt, relevant og spændende.

Thomas Frank

tofr@km.dk
24 80 52 04 
Viborg Domsogn 

Viborg Stift
Opstillet af  Viborg  
distriktsforening.

Mød kandidaten i Mødesal (Q)

Hvem er jeg?
Jeg har i perioden 1999-2007 været sognepræst i Selde-

Aasted, Salling Provsti, 2007-2010 været teologisk med-

arbejder i Viborg Stift og siden 2011 været domprovst over 

Viborg Stift samt sognepræst og provst samme sted.

Jeg er gift med sognepræst Tina Frank, og vi har 4 

børn, hvor den sidste mangler at færdiggøre sin uddan-

nelse. 

Mærkesager:
Det kristne budskab skal forkyndes og udleves diako-

nalt til glæde og gavn, opmuntring og trøst i tiden i hele 

 Danmark. 

Det kristne budskab skal gives videre til de kommende 

generationer. Her er især en besindelse på og drøftelse af 

konfirmationsforberedelsen nødvendig.

Som menighedsråd er vi betroet vores helligsteder. De 

skal med skønsomhed vedligeholdes og plejes. 

Menighedsrådene skal styrkes administrativt i et 

samspil med provsti og stift.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg er et sted i mit arbejds- og familieliv, hvor jeg har tid 

og mulighed for at bringe min erfaring og viden i spil i 

Landsforeningen. Jeg føler mig forpligtet til at tage en 

tørn, også af respekt for de mange menighedsrådsmed-

lemmer rundtom i sognene. Jeg ved, hvor nogle af de store 

udfordringer er for folkekirken, og jeg har en ide om, hvor-

dan vi demokratisk kan forholde os til dem med kirkens 

liv og vækst for øje. 
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Eva Holmegaard Larsen

ehl@km.dk 

22 47 89 84

Nødebo-Gadevang sogne

Helsingør Stift

Opstillet af distriktsforenin-

gerne Helsingør Sydøst og 

Frederiksborg.

Mød kandidaten i Mødesal (D)

Hvem er jeg?
Sognepræst i to skovbyer i Grib Skov nord for Hillerød.

Klummeskribent på Kirke.dk og forfatter til bogen ”På in-

dersiden – præst i den danske folkekirke” og medforfatter 

til ”Kristendom fra A til Å”.

Landsforeningens bestyrelse 2021-2025, medlem af 

Strukturudvalget, næstformand i Personaleudvalget, re-

præsentant for Landsforeningen i projekt ”Læs teologi og 

bliv præst” og sidder i Forretningsudvalget.  

Mærkesager:
• Arbejdsmiljø:  

Vi mangler både præster og folkevalgte. Jeg tror på, at et 

godt arbejdsmiljø og fokus på den gode fortælling er et 

vigtigt skridt på vejen. 

• Kirken på landet:  

Jeg vil gerne være med til at tænke nyt, så folkekirken 

fortsat kan være til stede i hele landet, selvom mange af 

de små sogne er udfordret. 

• Hvem styrer folkekirken?  

Stat og kirke-forholdet trænger til et gennemsyn. Ikke 

for at bryde båndet, men for at bevare og udvikle det. 

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg tror på et frugtbart og respektfuldt samarbejde mel-

lem præster og folkevalgte, og at de vigtigste beslutnin-

ger om kirkens fremtid skal vi træffe i fællesskab. Jeg kan 

ikke forestille mig en kirke, der ikke er forankret lokalt i 

menighedsrådene, og derfor skal menighedsrådene gøre 

sig kirkepolitisk stærkt gældende.    

Stemmer man på mig, er det en stemme på en enga-

geret præst, der er bredt orienteret og er overbevist om, 

at folkekirkens styrke er den levende samtale, hvor alle 

kommer til orde og tør lade sig udfordre på sine syns-

punkter. 

Jeg har været præst i tre årtier og synes stadig, det er 

dybt meningsfuldt. Jeg mener, at den kristne tro er afgø-

rende for, hvilken verden vi vil leve i, og at vi må insistere 

på kirkens plads i samfundet.

Birgitte Saltorp

bsa@km.dk

29 79 43 41

Boeslunde Sogn

Roskilde Stift

Opstillet af Midt- og Vestsjæl-

lands menighedsrådsforening.

Mød kandidaten i Mødesal (S)

Hvem er jeg?
• Landpræst med kvote i bysogn, tidligere 5 år i Den dan-

ske Kirke i Vancouver, højskolelærer. Kandidat fra 

 København, Pastoralseminariet i Aarhus. 

• Har ud over teologisk embedseksamen en bachelor i in-

ternational handel og erfaringer med at sælge danske 

fødevarer i USA (i en fjern fortid). 

• Har siddet i elevråd, foreningsbestyrelser, plejehjems-

bestyrelse, bestyrelsen i Akademiet for Anvendt Filosofi 

og Præsteforeningens hovedbestyrelse.

Mærkesager:
• At være med til at sikre kirken for fremtiden – her tæn-

ker jeg praktisk snarere end teologisk:

• Sikre mod misbrug af midler.

• Sikre, at de frivillige i rådene ikke bliver pålagt 

mere, end de kan og er villige til at bære – de gør et 

enormt arbejde.

• At skærpe opmærksomheden på præstestillingernes 

indhold, herunder kvotestillinger.

• At styrke lægmandsindsatsen i kirke og sognegård.

• Tydelig kommunikation fra Landsforeningen.

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig? 
Jeg har erfaringer fra et bredt spektrum af folkekirken, 

også erfaringer fra en sag af en art, som jeg vil være med 

til at sikre, at ingen anden medarbejder i folkekirken skal 

igennem. Mine bestyrelseserfaringer i og uden for kirken 

gør, at jeg er hurtig til at skelne skidt fra kanel, og jeg sæt-

ter en ære i effektiv kommunikation. Desuden har jeg en 

bred berøringsflade i hele landet.

Menighedsrådene skal være kirkens kraftcentre, som 

har fokus på aktiviteter og forkyndelse. Nogle menigheds-

råd evner at bære større byrder end andre, og vi skal være 

varsomme med at fratage de råd opgaver, som de gerne på-

tager sig. Økonomifunktionen vil mange steder kunne 

lægges over til kontorer under provstiet eller på det pri-

vate marked. Udfærdigelse af personalekontrakter og lig-

nende kan være en enorm byrde for kontaktpersoner, så de 

bør kunne udformes i samarbejde med provsti eller stift. 

En fælles 'murstens-enhed' i provstierne eller stifterne: Vi 

skal sikre fællesaftaler, som tager alvorligt, at kirkeskatten 

er betroede midler. 
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Iben Tolstrup

ito@km.dk
25 11 06 25 
Grindsted-Urup og Nollund sogne 

Ribe Stift
Opstillet af  distriktsforeningen 
for Grene Provsti.

Mød kandidaten i Mødesal (E)

Hvem er jeg?
Præst, +20 års anciennitet ved både by- og landkirker i 

Ribe og Viborg Stifter. Bestyrelsesmedlem i Landsforenin-

gen af Menighedsråd (8 år), udvalgsposter i Personaleud-

valget (6 år), Udvalget for økonomi, bygninger, grøn om-

stilling og kirkegårde (6 år) samt Forretningsudvalget (2 

år). Desuden bestyrelsesmedlem i folkekirken.dk og Kirke-

gårdskonferencen. Har været i 17 forskellige menigheds-

råd, provstiudvalg samt distriktsforeningsformand.  

Mærkesager:
Folkekirkens fremtid. Fornyelse er nødvendig. Den rum-

melige folkekirke skal være til stede overalt i landet, også 

om 100 år. Mit fokus er på menighedsrådenes ansvarsom-

råder, mulighederne for at ideudveksle og løse opgaverne 

samt understøttelse af menighedsrådene. Jeg interesse-

rer mig for landsbykirkernes rolle i lokalsamfundene, dif-

ferentieret vedligehold af middelalderkirker og kirkegår-

denes drift, tjenesteboliger, kirkejorde og grøn omstilling. 

Hvorfor vil du i bestyrelsen? Og hvorfor 
skal de delegerede stemme på dig?
Jeg vil gerne bidrage til det frugtbare og konstruktive ar-

bejder, som pågår i Landsforeningen af Menighedsråd. 

Det er mange år siden, jeg tabte mit hjerte til den rum-

melige folkekirke med plads til både mindretal og kul-

turkristne. Men folkekirken er under pres. Demokrati og 

indflydelse er ingen selvfølge, men noget, der hele tiden 

skal kæmpes for. Jeg har et godt netværk og et indgående 

kendskab til mange af de udfordringer, der knytter sig til 

kirkelivet i Udkantsdanmark. 
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Lørdag middag kan du møde kandidaterne til 
bestyrelsen og få en snak ansigt til ansigt. 

Kandidaterne har hver sin plads i henholdsvis 
Mødesalen og i sal H+I+J.

På kortene herunder kan du se, i hvilket lokale du 
kan møde de respektive kandidater.

MØD KANDIDATERNE

MØDESAL

 Anders Lejre

 Jørgen Bendixen

 Claus Larsen

 Eva Holmegaard Larsen

 Iben Tolstrup

 Doris Krarup Mogensen

 Lisbeth Damgren

 Jesper Bacher

 Karen Johanne Klint

 Verner Bech

 Steen  Erik Henriksen

 Inge Kjær Andersen

 Tom Ebbe Jakobsen

 Karin Marie Bundesen

 Merete Dalby Hansen

 

 Thomas Frank

 Marie Jacobsen Damm

 Birgitte Saltorp

 Karin Skouboe
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 Margrethe Løndorf  Winther-Nielsen
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SAL H+I+J

 Anton Pihl

 Hans-Henrik Nielsen

 Bodil Therkelsen

 Carsten Marcussen

 Anne Steenfeldt

 Erik Kristensen

 Bjarne Brisson Fritzbøger 

 Frede Hansen

 Peter L. Hundebøll

U V W

X Y Z

Æ Ø Å

V

Z

X ÆU

Y Ø
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NOTER
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