Samarbejde mellem sogne

BAGGRUND

Oplevelsen af fornyet gleede ved ar-
bejdet og en vitaminindsprejtning til
det kirkelige liv i sognet er ofte re-
sultatet for menighedsrad, medar-
bejdere og preester, nar sogne vesl-
ger at ege samarbejdet. Samarbejde
giver nye muligheder og motivati-
on til at skabe liv og veekst i det kir-
kelige liv.

FORMAL

Forméalet med denne aften er at give
inspiration til, hvordan samarbejdet
udvikles fra de forste idéer til ende-
lige resultater.

MALGRUPPE

Alle medlemmer af menighedsradet,
herunder preaester.

INDHOLD

Gennem eksempler pa forskellige ty-
per af samarbejde inviterer opleegs-
holderen til debat om de mange mu-
ligheder og udfordringer samarbejde
mellem sogne giver.

Fremtidige initiativer bygger ofte vi-
dere pa allerede eksisterende sam-
arbejder. Her er menighedsradenes,
medarbejdernes og praesternes vi-
den og erfaringer afgerende for at
det lykkes. Som en del af kurset vil
der blive rig mulighed for at stifte
bekendtskab med allerede eksiste-
rende samarbejder samt drefte mu-
ligheder for fremtidigt samarbejde.

Vi setter fokus p8, at | far sat det
kirkelige liv pd dagsordenen og vi
kommer omkring folkekirkens loka-
le okonomi og skellet til den kirkelige
ledelse i provstiet.

lgennem gruppedroeftelser deler I:

= Gode erfaringer med samarbejde

= Muligheder for fremtidigt samar-
bejde?

= Hvilke opgaver lgser vi bedst selvi
sognene?

= Hvilke opgaver lgser vi bedst sam-
men med andre?

FORM

Undervisningsformen veksler mel-
lem oplaeg fra Landsforeningens
konsulent, refleksioner og gruppe-
droftelser. | gruppedroftelserne in-
volverer vi jer og skaber derigennem
lering med personligt ejerskab.

VARIGHED

Tre timer inkl. pause. Afslutning se-
nest kl. 21.00.

DELTAGERANTAL
Min. 10 personer.



