4.5 Ny 1menighedsradet

BAGGRUND

Fa en god start med at fa styr pa
rammerne for arbejdet og overblik over love
og regler. Menighedsradsarbejdets vilkar
for arbejdet forandres kanstant. Og i den
virkelighed skal menighedsradet lgse sine
opgaver med kirkelig ledelse, admini-
stration, forvaltning, skonomi, per-
sonaleledelse, kirkegarde mv. og udfolde
sine snsker for det kirkelige liv i sognet.

FORMAL

Formalet med kurset er at give me-
nighedsradsmedlemmer overblik over og
forstaelse for de opgaver menighedsradet
skal varetage og de vilkar, der har
betydning for varetagelsen af arbejdet som
menighedsradd og som medlem af
menighedsradet.

MALGRUPPE

Nyvalgte menighedsréddsmedlemmer og
tidligere valgte medlemmer, der ensker en
opfriskning af reglerne.

INDHOLD

Kurset tager udgangspunkt i de regler, der
har seerlig relevans for menighedsradene.
Desuden kigger vi bl.a. pa:

e ansvars- og kompetenceforhold for
menighedsradene

e hvordan de folkekirkelige instanser
ha&nger sammen

= menighedsradets opgaver med
kirkelig ledelse

= folkekirkens gkonomiske grundlag

= menighedsradets enkeltposter

= en introduktion til menighedsradet
som forvaltningsmyndighed og
arbejdsgiverrollen.

= Til sidst taler vi, om hvor menig-
hedsradet kan hente rad og vejled-
ning til arbejdet.

FORM
Opleeg fra underviser og mulighed for
spargsmal.

VARIGHED

3 timer inkl. pause.
Kursusstart eksempelvis k.
18.30-21.30

DELTAGERANTAL
Min. 10 pers.

BESTILLING AF KURSUS
kursus@menighedsraad.dk
kursuskoordinator, Louise Baghalm,
patlf.. 87 32 21 32
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