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Udkast til cirkulaere om honorering af
praesters varetagelse af hvervet som kontaktperson eller daglig leder

Landsforeningen har modtaget ministeriets skrivelse af 26. marts 2009 med udkast til
cirkulaere om honorering af praesters varetagelse af hvervet som kontaktperson eller
daglig leder til udtalelse.

Generelle bemaerkninger

Af indledningen til udkastet fremgar det, at cirkulaeret har vaeret drgftet med Landsfore-
ningen. Det er Landsforeningens opfattelse, at dette ikke er sket, hvorfor det ikke bgr
fremga af cirkulaeret. Der er alene tale om, at Landsforeningen ved naervaerende hen-
vendelse er givet mulighed for at komme med bemeerkninger til udkast til cirkulaere.

I medfgr af menighedslovens § 10, stk. 6, skal provstiudvalget godkende honorarer til
enkeltposter, som kan besluttes af menighedsradet. Denne ordning skal sikre en vis ens-
artethed i de honorarer, som menighedsradene i provstiet beslutter. Det fremgar ikke af
udkastet til cirkulzere, at provstiudvalget skal involveres i processen omkring aftale om
tillaeg til praesten. Landsforeningen skal foresl3d, at en eventuel aftale om tillaeg til en
praest tillige skal tiltreedes af provstiudvalget.

Landsforeningen finder det uhensigtsmaessigt, at man ved at fastlaegge tillaegsintervaller
fratager menighedsrddet og provstiudvalget muligheden for at fastlaegge et lokalt niveau
for eventuelle tillaegs stgrrelse. Landsforeningen skal derfor foresl3, at det bliver op til
menighedsradet/provstiudvalget at definere tilleeggets stgrrelse.

S&fremt modellen med tillaegsintervaller opretholdes, ser Landsforeningen en risiko for,
at der skabes en forventning om, at honoraret vil vaere det samme i hele landet, og uan-
set om det er et valgt medlem af radet eller preesten, der varetager funktionen.

Af indledningen fremgar det, at menighedsradet skal rette henvendelse til biskoppen, sa-
fremt radet gnsker, at preesten skal honoreres for at varetage hvervet som kontaktper-
son eller daglig leder. Det er pa den baggrund Landsforeningens antagelse, at biskoppen
ikke af egen drift kan indlede forhandlinger med Den danske Praesteforening om tildeling
af funktionstillaeg efter dette cirkulaere.

Det fremgar af bestemmelsen, at menighedsradet skal tiltraede tillaeggets stgrrelse. Med
udgangspunkt i denne bestemmelse ma@ menighedsrddet tillige kunne fastssette et belgb,
som udggr det tilleeg, som menighedsradet maksimalt vil yde, og som derfor udggr bi-
skoppens forhandlingsmandat.
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Det er Landsforeningen opfattelse, at en deling af funktionen mellem en praest og et
valgt medlem betyder en reduktion af tilleegget, og at man derfor kan komme under in-
tervallets minimumsbelgb.

Landsforeningen finder, at der ogsa i den forbindelse m& kunne laagges veegt pd, om der
er ansat administrative medarbejdere til at Igse nogle af kontaktpersonens funktioner,
saledes at dette ogsa vil kunne medfgre en reduktion i tillaegget.

Da intervallerne for tillaegget er fastlagt med udgangspunkt i antallet af ansatte, forslds
det preeciseret, hvordan antallet af ansatte ggres op, herunder om der er tale om ars-
veerk eller antal personer, og om korister medgar. Der kan eventuelt fastssettes et mind-
ste timetal. Landsforeningen forudsaetter, at det er menighedsradets opggrelse af antallet
af ansatte, der laegges til grund for indplaceringen i et interval.

Af 7. afsnit fremgar det, at biskoppen vil kunne afskaere en tjenestemandspraest fra at
lade sig veelge til kontaktperson. Landsforeningen antager, at det ogsa gaelder for funkti-
onen som daglig leder. Det er uklart, om der galder det tilsvarende for overenskomstan-
satte herunder lokalt finansierede praester.

Landsforeningen forudsaetter, at det ikke vil fa indflydelse pa den gejstlige betjening af
sognet/sognene, at praesten vaelger at patage sig opgaven som kontaktperson eller dag-
lig leder.

Det er uklart, om der i gvrigt i denne sammenhaeng er forskel pd at veere ansat pa tjene-
stemands- eller overenskomstvilkar - herunder om der er tale om en lokalt finansieret
praest.

Bemaerkninger af teknisk karakter

Umiddelbart efter fgrste afsnit foreslar Landsforeningen, at falgende saetning saettes ind:
Menighedsrédet kan i medfor af menighedsrédsloven eller anden lovgivning ikke selv-
staendigt indg8 aftale om honorering af praesten for varetagelse af hvervet som kontakt-
person eller daglig leder.

Landsforeningen skal forsld, at henvisningerne til forarbejderne og Folketingets Kirkeud-
valgs svar fjernes, og at hovedparten af afsnittene flyttes fra indledningen til selve cirku-
leereteksten (1. bemyndigelse og indhold af aftaler).

Ad § 2
Udover de i § 2 naevnte oplysninger foreslar Landsforeningen, at aftalen skal indeholde
oplysning om, at menighedsradet har tiltrdt aftalen.

Landsforeningen foreslar, at der udarbejdes en standardformular, som skal anvendes ved
indgdelse af aftale om tillaeg for varetagelse af hvervet som kontaktperson eller daglig
leder.

Ad § 3

Landsforeningen gar ud fra, at der med ordlyden “samtlige udgifter i forbindelse med det
tillzeg” menes tillaegget og eventuel pension heraf og skal derfor foresla, at man skriver
dette.

Henvisningen til gkonomilovens § 2 mangler ajourfgring til ny lovgivning.

Ad § 4

Landsforeningen foreslar, at der fastsaettes en procedure for afregningen af tillaegget og
eventuelt pensionsbidrag heraf, s& der ikke etableres forskellige ordninger i de enkelte
stifter.

Ad § 5, stk. 1
Det foreslds, at 1. punktum i § 5, stk. 1 slettes.



Ad § 5, stk. 2

Det er uklart, hvilke situationer der er taenkt pa, “nar menighedsradet vaelger en ny kon-
taktperson/ daglig leder”.

Hvis fx praesten har barsels- eller foraeldreorlov eller tjenestefrihed i en periode, er me-
nighedsradet ngdt til at veelge en anden kontaktperson/daglig leder for denne periode.

Det er derfor Landsforeningens opfattelse, at tillaagget ma bortfalde i disse situationer,
saledes som bestemmelsen er formuleret.

Med venlig hilsen
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