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Høring om betænkning 1503 om uddannelse og efteruddannelse af præster 

 
Landsforeningen af Menighedsråd kan støtte hovedtanken i betænkningen. Foreningen 
finder, at indførelsen af en egentlig praktik betyder, at den pastorale uddannelse giver et 
mere realistisk billede af, hvad præstearbejde er, og sammen med den stærke vægtlæg-
gen på videreuddannelse i de første fem år i præstestilling kan dette forventes at mod-
virke tidlig udbrændthed og dermed medvirke til at fastholde unge præster i præstestil-
linger. 
 
Vi hilser med tilfredshed, at det slås fast, at efteruddannelse ikke er et rent individuelt og 
personligt anliggende, men forankres i et samarbejdende teologisk fællesskab. Ligesom 
vi noterer, at man i betænkningen har øje for, at menighedsrådet som ansvarlig kirkelig 
ledelse kan blive opmærksomt på lokalt bestemte efteruddannelsesbehov og kan gå i 
dialog med provsten herom. 
 
Landsforeningen kan også støtte, at efteruddannelsen knyttes tæt til MUS, som samtidig 
bliver styrket ved, at provsten får en realistisk mulighed for at igangsætte de efterud-
dannelsesinitiativer, som aftales ved MUS. Vi havde dog gerne set, at den individuelle 
pligt til efteruddannelse ikke ophørte allerede efter 5 års ansættelse. Eftersom pligt til 
bestandig uddannelse indgår som en del af præsteløftet, kan vi ikke se, at det skulle væ-
re et indgreb i præstens frihed at gøre efteruddannelse obligatorisk i hele arbejdslivet. 
Tværtimod ville en formuleret pligt samtidig betyde en indiskutabel ret til tjenestefrihed. 
 
Landsforeningen kan ligeledes støtte forslaget om et vist kompetence- eller uddannelses-
niveau for sognemedhjælpere og kravet om obligatorisk ækvivalering før ansættelse. 
 
 
 
 

 
 

Med venlig hilsen 
 
 
 

Inge Lise Pedersen 
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